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1. Introducció 
 
El Consell d'Associacions de Barcelona (CAB) és la plataforma interassociativa que 
coordina les principals coordinadores, federacions i plataformes de segon grau de la 
ciutat de Barcelona.  

Aquest any ha significat la cloenda del 2n Congrés d'Associacions de Barcelona i 
la posada en marxa del #congrespermanent així com el treball intern per elaborar 
el Pla Estratègic del CAB. 
 
Realment aquests han estat els projectes més significatius del 2011 complementats amb 
la feina quotidiana de la coordinació associativa de la ciutat i el foment de la 
participació i la gestió de la Oficina tècnica del Codi ètic de les Associacions. 
 
D'altra banda s'ha continuat treballant per el creixement i la consolidació. Aquest any 
s'han incorporat al projecte la Xarxa d'Economia Solidària (XES) i la Federació 
Catalana d'ONG per el Desenvolupament. 
 
Actualment les entitats membres del CAB són: Consell de Joventut de Barcelona – 
CJB, Consell d'Entitats de La Sagrera, Coordinadora d'Entitats del Poble Sec, 
Coordinadora Gai-Lesbiana, ECAS- Associació d’Entitats Catalana d'Acció Social, 
Federació d’Associacions de Pares i Mares de Catalunya – FAPAC, Fedelatina, 
Federació Catalana de Drogodependències – FCD, Federació Catalana d'ONGD, 
Federació Catalana de la Unió de Jubilats i Pensionistes, Federació Catalana de 
Voluntariat Social – FCVS, Federació d'Ateneus de Catalunya – FAC, Federació 
d'Entitats de Clot Camp de l'Arpa, Federació d'Organitzacions Catalanes de Gent Gran 
– FOCAGG, Federació ECOM, Martikoor, Moviment Laic i Progressista – MLP, Pla 
Integral del Casc Antic – PICA, Secretariat d'Entitats de Sants Hostafrancs i La 
Bordeta, SOS Racisme, Taula de Comunicació, Unió d'Entitats de La Marina, Vern  - 
Coordinadora d'Entitats de La Verneda, Voluntaris 2000, Xarx@ntoni, Xarxa 
d'Economia Solidària. 
 
La junta ha estat formada per:  
 
Presidència:   Montse Balaguer - Federació d’Entitats de Clot - Camp de l’Arpa 
Vicepresidència:   Enric Francès – Coordinadora d’Entitats del Poble Sec 
Secretari:   Pau González - Consell de la Joventut de Barcelona 
Administrador:  Marc Enrich - Moviment Laic i Progressista  
Vocals:   Anna de Eguia - Federació Catalana de Voluntariat Social 

Carmen Bermúdez – Fedelatina 
   Xabi Ballesteros (Xarx@ntoni) 

Alfons Tiñena - Federació d'Ateneus de Catalunya 
Director:   Miquel Àngel Aragón    
 
 
 
 



 

 

2. Àrees de Treball 
 
A continuació presentem un informe de les activitats realitzades al llarg d'aquest any a 
partir de les Àrees de Treball que responen als eixos de treball del Consell 
d'Associacions de Barcelona (CAB).  
 
Aquest ha estat el primer any del treball per àrees del CAB: 
 

• Àrea de polítiques de participació i foment de l’associacionisme 
• Àrea de coneixement associatiu 
• Àrea serveis associatius 
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2.1 Àrea de Participació i Foment de l’Associacionisme 
    
 

• Cloenda del 2n Congrés d'Associacions de Barcelona 

 

El 2n Congrés d'Associacions de Barcelona va finalitzar el seu recorregut (octubre de 
2010 - abril de 2011) amb l'aprovació de 188 mesures de millora i suport a 
l'associacionisme de la ciutat, que responen a 20 objectius específics i 8 línies 
estratègiques, orientades tant a les administracions públiques i a altres agents socials, 
com a les mateixes associacions, entorn tres reivindicacions: la millora del 
reconeixement (71 mesures) , la millora del finançament (60 mesures), la recuperació 
de l'espai públic i l'ús dels equipaments (57 mesures). 
 
La jornada del 30 d'abril celebrada al CCCB va ser el final d'un procés participatiu ric i 
intens. En les valoracions destaquen el treball des de les entitats de base, una major 
coneixença del moviment associatiu, la reflexió i la transversalitat de debats, etc. 

Aquests resultats són fruit de l'esforç de les més de 400 associacions i la participació 
de 900 persones que han treballat al llarg de sis mesos en el si de les associacions, 
barris, districtes i ciutat per definir el futur de l'associacionisme. 

Per coordinar aquest procés es va crear una Comissió Delegada formada per: David 
Prujà i Cárceles (MLP), Joan Manel Varcálcel Parisi (Secretariat d'Entitats de Sants 
Hostafrancs i La Bordeta), Mª Assumpció Barot (Federació de Voluntariat Social), Lídia 
Marimon (Taula de Comunicació), Miquel Àngel Aragón (director del CAB) i Ramon 
Torra  (director del 2n Congrés d'Associacions de Barcelona). 

Podeu consultar la memòria del 2n Congrés d’Associacions en el següent enllaç 
http://www.congresassociacionsbcn.cat/Home/_H4QS29qxa738mo_aYDyKbRwDixq1k
nXM_PREUakAYFhkE_u_HKONXA 

 

 

 



 

 

 

• El #congrespermanent 

El Congrés Permanent és una eina 
que té com a objectius el seguiment i 
l’avaluació de les polítiques de 
participació i foment de 
l'associacionisme al servei de les 
associacions. 

Consisteix en una base de dades, constantment actualitzada, que permet vincular les 
propostes elaborades per les associacions en el marc del 2n Congrés de les 
Associacions de Barcelona amb diferents documents de referència per la definició de 
les polítiques públiques de suport a l'associacionisme. Actualment aquests documents 
són: Pla Director de Participació Ciutadana de l'Ajuntament de Barcelona, Pla d'Acció 
Municipal, Pla Nacional d'Associacionisme i Voluntariat  

Permet l'avaluació dels espais d’interlocució entre les administracions que 
desenvolupen accions en matèria de participació i associacionisme i les propostes de 
les associacions, recollides en el document de propostes del 2n Congrés 
d'Associacions de Barcelona (document aprovat a Barcelona, 30 d'abril de 2011). 

 

Podeu accedir al #congrespermanent en el següent enllaç: 
http://www.cab.cat/observatori-del-congres-permanent.html 

 



 

 

• Participació al II Congrés Europeu del Voluntariat i el Market Place 

En el marc de l’any internacional del 
voluntariat des del CAB hem treballat 
en profunditat aquest tema. En primer 
lloc participant activament en el Grup 
de Treball del XVII Fòrum Primavera de 
les Associacions que es va celebrar el 
passat 27 i 28 de maig de 2011 sota el 
títol “Voluntariat, és el teu torn”. 

Cal destacar la participació al II 
Congrés Europeu del Voluntariat 
que es va celebrar els passats 9, 10 i 11 
de novembre i en concret l’organització 
d’un estand al Market Place que es va celebrar en el marc del congrés. 

Vam compartir organitzar l’espai conjuntament amb la Xarxa d’Econòmia Solidària 
(XES) presentant eines per facilitar la transparència en la RSC. D’una banda el Codi 
ètic de les Associacions adreçat a les associacions, i d’altra banda presentant el Balanç 
Social, adreçat a les empreses. 

 

• Coordinació espais de participació municipal 

Des del CAB hem participat del CMAB, fent un seguiment polític d'aquest espai i hem 
fet un acompanyament tècnic tot assumint la Secretaria tècnica del Consell. Des 
d'aquest espai hem garantit la Coordinació de la permanent associativa, hem definit la 
proposta associativa de pla de treball 2012. En aquest sentit hem participat en la 
Mostra d’Associacions de la Mercè, malgrat que sense tenir estand, vam aprofitar 
l’espai per mantenir contacte amb les entitats participants. 
 
D’altra banda hem participat activament en les diferents comissions del Consell de 
Ciutat i en la seva permanent fomentant la coordinació associativa en aquest espai. 
 

 

• Participació en altres espais de coordinació associativa 
 

Al llarg del 2011 hem participat en la Plataforma de Gestió Ciutadana, la plataforma 
Som Escola, la plataforma Ni un Pas Enrere. 
 
En referència a la Plataforma de Gestió Ciutadana hem donat suport assumint la 
despesa de les entitats membres de l'informe jurídic que es va encarregar i participant 
activament en les diferents reunions i en la jornada que es va celebrar a Casa Orlandai 
on vam consensuar un manifest conjunt.  
 
D’altra banda hem coordinat les aportacions del teixit associatiu davant de la Llei de 
Simplificació, d'Agilitat i Reestructuració Administrativa i de Promoció de l'Activitat Econòmica, 
coneguda com a Llei Òmnibus, fent arribar les nostres esmenes. 
 



 

 

Finalment hem participat en diferents actes del sector associatiu: Congrés Fundacional 
de la Xarxa d’Economia Social Europea, les XIX Jornades de Cultura Gitana, l’Acte de 
constitució de l’Obrador del tercer sector ambiental, els premis Ateneus, el premis de 
Voluntariat. Les jornades de la Taula de Comunicació i al III Congrés del tercer Sector 
Social. 
 

2.2 Àrea de coneixement 
 

 

• Diagnosi d’Associacions de Segon Nivell  

El dilluns 21 de març a Torre Jussana es van presentar 
les conclusions de la diagnosi d’associacions de segon 
nivell titulat “Les associacions de segon nivell a 
Bercelona”.  

L'objectiu de la diagnosi és avaluar la fortalesa del 
sector associatiu de la ciutat, ja que la coordinació de 
les associacions és un element clau en l'enfortiment de 
l'acció associativa. Aquest estudi permet aprofundir en el coneixement i en la realitat 
d'aquestes associacions, les seves claus d'èxit, i el rol que desenvolupen. En un moment 
de reducció del paper i la influència de l'Estat del Benestar, l'enfortiment del sector 
associatiu passa a ser estratègic. L'estudi parteix del valor rellevant de les associacions 
de segon i més nivell, precisament, perquè són clau en aquest procés d'evolució del 
teixit associatiu vers una major vertebració. Actualment, un 84% de les associacions 
barcelonines pertanyen a organitzacions de segon nivell, xifra que suposa un augment 
del 20% respecte al 2003. I, a la vegada, més del 78% de les associacions de segon nivell 
formen part d'una organització de grau superior. 

La mitjana d'associacions membres en aquestes organitzacions de segon nivell és de 55 
entre les agrupacions sectorials i 61 entre les territorials. Els sectors amb més entitats 
són el cultural (19,1%) i el de salut i persones amb discapacitat (11,6%); i els districtes 
on intervenen més organitzacions de segon nivell són, per aquest ordre: Ciutat Vella, 
Nou Barris i Sants-Montjuïc. La importància del factor capitalitat de Barcelona es 

reflecteix en les següents 
dades: de cada 10, sis són 
d'àmbit català, dos treballen a 
nivell de barri i una té 
presència a més d'un barri o 
un districte. 

Podeu accedir a l’estudi 
complert en el següent enllaç 

http://www.cab.cat/estudi-
dentitats-de-segon-grau.html 



 

 

 

• Motivacions ciutadanes per associar-se  

Durant el darrer hem realitzat una 
recerca d'estudis que parlessin entorn 
a les bases socials de les associacions, 
amb l'objectiu de trobar pautes que 
ens ajudessin a identificar quines són 
les motivacions de les persones a 
l'hora d'associar-se, per tal que des del 
teixit associatiu tinguéssim un millor coneixement d'aquestes motivacions, i per tant 
poguéssim millorar les nostres estratègies per augmentar la base social. 

El resultat ha estat una base de dades en el que es recull la informació de 103 estudis 
diferents que tenen relació amb la base social de les entitats. A través de la base de 
dades podreu fer una preselecció d'aquella tipologia d'estudis que més s'adapten als 
vostres interessos (grau d'utilitat, sector sobre el que parla, qui l'ha fet, any de 
realització), i podreu accedir a cadascun dels informes. Podeu consultar la base de 
dades en aquest enllaç http://www.cab.cat/estudis-basesocial.html. 

La presentació de l’estudi es va fer el passat dijous 13 d’octubre en una jornada 
presentada per en Carles Agustí, 
Comissionat de Participació Ciutadana i 
Associacions de l’Ajuntament de 
Barcelona, i amb la participació de 60 
persones en tres conferències a càrrec 
de Lluís Sáez, sociòleg de la UAB i 
ESADE, Esther Vivas membre del 
Centre d’Estudis sobre Moviments 
Socials de l’UPF, Xavier Tort, consultor 
i l’AVV de Sant Genís dels Agudells.  

 

• Informe Llei d’espectacles 

 

Davant les problemàtiques i 
entrebancs que generaven la llei 
d'espectacles, el CAB i l'Ens de 
Comunicació Associativa  (ENS) 
encarregaren un informe jurídic 
per saber l'abast i el grau 
d'afectació. Podeu descarregar-
vos l’informe en el següent 
http://www.cab.cat/2n.-congres-
de-les-associacions/informe-llei-d-espectacles.html. 



 

 

 

Per presentar aquest informe es va celebrar una jornada el passat dissabte 18 de 
juny a l’Orfeó Martinenc amb la participació de més de 60 entitats. 

 

• Pla estratègic del CAB 

Un pla estratègic és una guia que ens permet projectar la visió de la institució en un 
horitzó que en aquest cas és de 5 anys. En l’elaboració d’aquest pla estratègic estem 
tenint l’oportunitat d’acollir les opinions, suggeriments i contribucions dels diferents 
grups d’interès que conformen el CAB : entitats federades, experts en associacionisme 
– alguns dels quals vàren estar implicats en la gestació del CAB, equip tècnic, junta 
directiva, actors polítics, etc. Tant important és que el Pla Estratègic del CAB 
esdevingui una eina de treball dinàmica – perquè els contextos no paren de canviar – 
com el valor de les dinàmiques i trobades que hem fet amb diferents persones. El 
procés és tant rellevant com el resultat final.  
 
La idea de fer una reflexió estratègica per al CAB sorgeix com una necessitat a partir 
del 2n Congrés d’Associaciacions i les càrregues de treball adicionals a l’activitat 
ordinària que el Congrés va suposar i la necessitat de vincular algunes de les propostes 
del Congrés amb la pròpia activitat del CAB i de TJ. 
 
Després del la cloenda del 2n Congrés hem iniciat un procés de debat conduit per 
David Camps i Russinés, consultor i expert en el tercer sector. Aquest procés ha 
seguit la següent metodologia en l’elaboració del Pla Estratègic 
 

• Entrevistes amb profunditat. Al setembre vàrem iniciar un seguit d’entrevistes 
en profunditat a persones membres de la Junta, a l’equip directiu, líders 
associatius, directius d’altres entitats de 2n i 3r nivell i representants del sector 
polític. 

 
• Trobada en assemblea: el novembre vàrem tenir una trobada en reunió 

d’assemblea en què varem exposar algunes de les conclusions més rellevants de 
les entrevistes a experts 

 
• Enquesta: entre desembre i gener vàrem llençar un qüestionari de 20 preguntes 

que van respondre 19 entitats  
 

• Focus group: vàrem organitzar dos focus group amb dinàmiques amb la Junta 
Directiva al febrer I una amb l’equip tècnic 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

• Converses & Associatives 

 

Hem mantingut aquest espai de debat informal i proper entre els màxims responsables 
de les entitats del CAB i l’associacionisme de la ciutat i persones d’interès per 
l’associacionisme. Aquest any hem fet 3 converses associatives: 

• Les polítiques dels temps amb Imma Moraleda que vam celebrar el 
passat dijous 7 d'abril al Centre Parroquial Sant Vicenç de Sarrià. 

 

• Visions de ciutat amb Raimond Blasi i Joaquim Forn celebrat el dijous 
28 d’abril a Lluïsos d’Horta. 

 

• Visions de ciutat amb Esther Capella el dimarts 10 de maig a l’Orfeó 
Martinenc. 

 

2.3 Àrea de serveis associatius 
 
Des del Consell d’Associacions de Barcelona centrem les accions vinculades a l’oferta 
de serveis associatius a partir de dos projectes. D’una banda Participem en la cogestió 
de Torre Jussana – Centre de Serveis a les Associacions. Aquesta cogestió es concreta 
a partir d’un conveni amb l’Ajuntament de Barcelona, per tant no fem referència en 
aquest pla de treball. D’altra banda impulsem l’Oficina tècnica del Codi ètic de les 
Associacions 

 

• Cogestió de Torre Jussana 

 

El projecte de Torre Jussana té com a finalitat oferir al món associatiu de la ciutat un 
espai referent pel que fa a la promoció, dinamització i enfortiment de l’associacionisme 
de la ciutat. Cogestionem l'equipament conjuntament amb l'Ajuntament de Barcelona i 
el nostre equip tècnic ha estat format al llarg del 2011 per: 
 
Salvador Casas- Direcció 
Aina Vera- Tècnica projectes 
Cira Piquer- Tècnica projectes 
Carles Viñas- Tècnic projectes 
Olga Montaña- Tècnica de comunicació 
Núria Font- Tècnica administrativa 
Helena Casellas- tècnica informadora 
 
Durant l’any 2011 s’ha continuat consolidant el projecte. Els diferents serveis 
(informació, acompanyament, assessorament, formació) i recursos (tècnics i 



 

 

infraestructurals) que s’ofereixen, han experimentat un increment important d’entitats 
usuàries.  
 
El primer semestre de l’any va estar marcat per la col�laboració en el 2n Congrés 
d'Associacions de Barcelona i en la preparació de l’acte de cloenda d’aquest procés 
congressual. Malgrat tot, durant el primer trimestre es van superar el registres de tot 
l'any anterior. 
 
El darrer trimestre de l’any es va caracteritzar per la realització d’un treball de reflexió 
interna pensat per acotar i adequar més i millor els serveis que oferim des de Torre 
Jussana a les necessitats del món associatiu de Barcelona. En aquest sentit, s’ha 
treballat el context teòric en el qual s’han d’emmarcar els serveis de Torre Jussana. 
Des del CAB hem fet seguiment del projecte participant del Consell de Centre i amb 
un referent de la junta directiva, Alfons Tiñena (Federació d'Ateneus). Us convidem a 
consultar la memòria en el següent enllaç:  
 

• Codi ètic de les Associacions de Barcelona 

Ha estat l'any de l’adaptació del Codi ètic a les noves realitats i a la nova legislació. 
L’actual llei 4/2008, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, equipara moltes de les 
propostes que és feien en el Codi ètic de 2001 a la normativa que han de complir les 
associacions avui. Per aquest motiu es van realitzar dues jornades de treball, en el marc 
del 2n Congrés d’Associacions de Barcelona i la posterior aprovació dels acords 
presos, donant així continuïtat a un procés que és va iniciar en el 1r Congrés 
d’Associacions de Barcelona. 

Com a resultat s’ha elaborat un nou document marc del Codi ètic de les Associacions, 
a partir dels acords aprovats en el 2n Congrés i del document fundacional del Codi 
ètic de l’any 2001. 

S’ha realitzat una jornada el passat 12 de desembre de 2011 a la seu de la Federació 
Catalana d’ONG per el Desenvolupament entre diferents associacions de sector, 
sobre els aspectes que han de contemplar les memòries associatives, amb l’objectiu 
d’elaborar uns criteris comuns per avançar en la transparència i la rendició de comptes 
del moviment associatiu. Aquesta s’ha fet conjuntament amb la FCONGD. 

També s’ha iniciat el protocol de seguiment anual per les entitats adherides, on és 
demanen diferents documents de gestió. A dia 31 de desembre de 2011 han estat un 
total de 86 entitats les que han presentat la documentació. Enguany s’han incorporat 8 
noves entitats.1 

                                                 
1 Adjuntem l’Informe 2012 del Codi Ètic de les Associacions de Barcelona 



 

 

Pel que fa a la comunicació, s’ha volgut visualitzar aquesta nova etapa editant un tríptic 
informatiu de Codi ètic, diferents aplicacions del logo i dos models d’anunci per 
promoure el projecte. 

S'ha continuat impulsant la pàgina www.codietic.cat i el twitter: @codietic com a eina 
de relació, difusió d’activitats, noticies i articles d’interès. Pel que fa a la pàgina web 
s’han ampliat les fitxes de les entitats adherides, amb més dades i informació per 
millorar la seva visualització i transparència associativa. 
Al llarg de l’any, s’han realitzat diferents reunions i contactes institucionals per donar a 
conèixer el projecte i iniciar protocols de col�laboració. Coordinadora Catalana de 
Fundacions, FCONGD, AIS (Atención e Investigación de Socioadicciones), 
Departament d’Interior, Síndica de Greuges.  
 
L’actual Comissió de seguiment està formada per: 
 
Presidència:   Luís Miguel Luna (comunicació i màrqueting en ONL) 
Vocalies:   Pep Martí (moviment veïnal) 

Fatima Ahmed (immigració) 
Isabel Vidal (universitat, economia social i tercer sector) 
Enric Prats (ONG de desenvolupament) 
Josep Mª Blanes (cultura popular) 
Ignasi Faura (jurista associatiu) 

 
Oficina tècnica:  Ramon Torra 

A principis d’any hi hagut diverses incorporacions fruit de les vacants que hi havia a 
finals de l’any 2010, aquests han estat: Enric Prats i Ignasi Faura, en substitució de 
l’Alfons Sancho i la Núria Galan, a més la substitució de la Francina Alsina per la M. 
Assumpció Barot. 

D'altra banda és continua mantenint una petita comissió d'assessors que en aquesta 
fase ens ajuden a fer els primers passos i donar continuïtat al procés iniciat ara fa 10 
anys. Aquesta està formada per en Pep Miró (antic president de la Comissió reguladora 
del Codi ètic) i M. Assumpció Barot (antiga vocal i delegada del CAB). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2.4 Àrea de comunicació 
 
 

• Conveni amb BTV 

Aquest any hem signat el conveni amb BTV amb l'objectiu d'apropar el teixit associatiu 
de la ciutat als mitjans de comunicació. Aquest projecte consisteix en: 

1. Conèixer i calendaritzar activitats que considereu rellevants com entitat per 
aquest any 2012. Poden ser activitats de nova creació, aniversaris, actes anuals... 

2. Cercar bones pràctiques. Ens els àmbits de participació interna, gestió 
associativa, gestió econòmica, sostenibilitat i/o relacions amb les 
administracions publiques i empreses. 

3. Conèixer el treball en xarxa que feu com entitat de 2n nivell. Les vostres 
relacions a nivell, local, nacional, internacional. 

La finalitat es donar a conèixer i promocionar diferents activitats de la ciutat, les 
entitats que hi ha al darrera i les seves relacions.  Aquests material ha de servir per 
realitzar càpsules informatives o reportatges, segons la informació, per promocionar 
les associacions de la ciutat en el moment que se’ns sol�liciti. En tot cas no podrem 
assegurar que totes experiències es publiquin a BTV. 
 

• La tele de les associacions: “Mirades Associatives” 
 
Hem donat continuïtat a la tele del congrés que s’anomenava Mirades Associatives i 
hem continuat gravant càpsules. Aquest segon trimestre han estat les aportacions a la 
jornada de base social d’en Xavi Tort i Esther Vivas. 
 

• Xarxes socials 
 
El web del CAB ha mantingut el seu creixement amb una mitjana de 700 visites 
mensuals. D’altra banda s’han potenciat la presència a les xarxes socials. En facebook, 
amb 1.589 seguidors, en twitter amb 1.000 seguidors i prop de 2.000 piulades i en el 
canal de You Tube. 
 

• Butlletí electrònic “Informacions Associatives” 
 
Al llarg del 2011 hem publicat 11 butlletins electrònics que podeu consultar en el 
següent enllaç http://www.cab.cat/archive/listing.html 
 

 

 

 



 

 

2.5 Memòria econòmica 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pèrdues i guanys Pressupost 2011 Execució 2011 Torre Jussana Codi Ètic 2n Congrés Oficina CAB
Despeses

Personal 287.851,00 € 296.864,19 € 209.681,20 € 14.153,78 € 15.729,17 € 57.300,04 € 

Equip tècnic CAB 70.667,33 € 67.881,08 € 10.063,08 € 14.153,78 € 43.664,22 €
Equip Tècnic Torre Jussana 200.417,26 € 199.618,12 € 199.618,12 € 
Equip Tècnic 2n Congrés 16.766,41 € 15.729,17 € 15.729,17 € 
Provisio Altres Responsabilitats  - € 13.635,82 € 13.635,82 € 

Activitats i Projectes 61.600,00 € 56.703,92 € 0,00 € 0,00 € 51.521,08 € 5.182,84 €

2n Congrés 56.100,00 € 51.521,08 € 51.521,08 € 
Activitats CAB 800,00 € 782,84 € 782,84 € 
Pla Estratègic CAB 3.500,00 € 3.200,00 € 3.200,00 € 
Participació Institucional i coordinació 1.200,00 € 1.200,00 € 1.200,00 € 

Gestió i Infraestructura 24.690,00 € 24.804,81 € 12.618,80 € 4.270,59 € 0,00 € 7.915,42 €

Subministraments 2.100,00 € 2.125,43 € 1.843,05 € 117,99 € 164,39 € 
Gestió administrativa/laboral/comptable 10.900,00 € 8.214,69 € 8.214,69 € 
Assegurances 640,00 € 1.091,81 € 561,06 € 530,75 € 
Auditoria 3.000,00 €  - €  - € 
Lloguer local 600,00 € 590,00 €  - € 590,00 € 
Material Oficina 575,00 € 851,11 € 492,07 € 359,04 € 
Correus 800,00 € 145,39 € 111,09 € 34,30 € 
Altres (formació, representacions,...) 1.500,00 € 2.747,55 € 2.000,00 € 352,21 € 395,34 € 
Comunicació 3.825,00 € 3.662,00 € 3.197,23 € 464,77 € 
Despesses Bancàries 750,00 € 772,53 € 772,53 € 
Amortització Equips Informàtics  - € 352,30 € 352,30 € 
Regularització quotes  - € 4.252,00 € 4.252,00 € 

Total 374.141,00 € 378.372,92 € 222.300,00 € 18.424,37 € 67.250,25 € 70.398,30 €

Ingressos 2011 Pressupost 2011 Execució 2011 

Quotes entitats 8.000,00 € 6.864,39 € 
Convenis 319.581,00 € 319.581,00 € 

Conveni Ajuntament CAB 54.281,00 € 54.281,00 € 
Conveni Ajuntament Cogestió TJ 222.300,00 € 222.300,00 € 
Conveni Ajuntament 2nCongrés 43.000,00 € 43.000,00 € 

Subvencions públiques 35.000,00 € 39.000,00 € 
2n Congrés generalitat Participació 25.000,00 € 25.000,00 € 

Subv. Diputació 2n Congrés 10.000,00 € 10.000,00 € 
Codi Ètic generalitat A. Civica 4.000,00 € 

Subvencions privades 11.500,00 € 11.500,00 € 
Fundació la Caixa 2n Congrés 11.500,00 € 11.500,00 € 

Prestació Serveis 1.816,78 € 
Donacions i Altres Ingressos 326,97 € 
Ingressos financers 60,00 € 3,52 € 

Total 374.141,00 € 379.092,66 € 



 

 

Balanç Situació a 31 de 
desembre del 2011 

    

     

ACTIU   PASSIU  

     

Concepte Euros  Concepte Euros 

     

Immobilitzat 376,32 €  Fons Propis 35.003,95 € 

Actiu circulant 90.803,49 €  - Altres exercicis 34.284,21 € 

Deutors 26.117,70 €  - Romanent de l'exercici 719,74 € 

- Quotes pendents de cobrament 4.493,32 €  Provisions a llarg termini 13.635,82 € 

- Subvencions pendents de cobrament 20.724,38 €  Provisio Altres Responsabilitats 13.635,82 € 

Tresoreria 64.685,79 €  Creditors a Curt Termini 42.540,04 € 

   - Creditors prestació serveis 27.626,28 € 

   - Hisenda (Creditors conceptes Fiscals) 8.466,00 € 

   - Seguretat Social Creditora 6.428,76 € 

     

TOTAL 91.179,81  TOTAL 91.179,81 € 

 

 

 

 


