&

ﬁ&fy

Ajuntament
de Barcelona

Conveni entre I'Ajuntament de Barcelona i el Consell d’Associacions de
Barcelona per a la gestié civica de Torre Jussana Centre de Serveis a les
Associacions

En la ciutat de Barcelona, 24 d'abril de 2015

REUNITS

D'una part, el Sr. Carles AGUSTI | HERNANDEZ, Comissionat de Participacio Ciutadana i
Associacionisme, en nom i representacid de I'Ajuntament de Barcelona, expressament
facultat mitjancant acord de la Comissié de Govern de data 22 d'abril de 2015, assistit en
aquest acte pel I'll-Im. Sr. Jordi CASES i PALLARES, Secretari general de I'Ajuntament
de Barcelona, que actua com a fedatari i assessor legal preceptiu.

| de laltra, el Sr. Alfons TINENA | PLA, amb domicili a efectes de notificacions en
Barcelona, al carrer Princesa, 6, principal 1a, i DNI 43404336R, en nom i representacio del
Consell d'Associacions de Barcelona amb NIF G64629538,

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat juridica i d'obrar suficient per al
present conveni, en les qualitats en que respectivament actuen i

MANIFESTEN

I. Torre Jussana Centre de Serveis a les Associacions és un equipament pulblic situat a
I'Av. Cardenal Vidal i Barraquer, 30 propietat de I'Ajuntament de Barcelona.

Il. Que I'Ajuntament de Barcelona I'any 2008 va iniciar un nou model de gestio dels serveis
a les associacions de Torre Jussana - Centre de Serveis a les Associacions. Un nou model
on les propies associacions participen de la definicid i execucié de les accions de suport i
foment de les mateixes.

lll. Que I'art. 34 de la Llei 22/1998, de 30 de desembre, de la Carta municipal de Barcelona
(LCB) i lart. 12 de les Normes Reguladores de la Participacié Ciutadana, aprovades al
Consell Plenari Municipal el 22 de novembre de 2002) tenen una voluntat d'aprofundir en
els mecanismes de participacio ciutadana, reforcant la practica democratica a partir de la
cooperacid entre '’Ajuntament, el moviment associatiu i els agents socials com a factors de
progres i cohesio.

Dins aquesta voluntat, s’hi contempla en els instituts de participacié ciutadana, la gestid
civica de competéncies municipals per a les activitats i els serveis susceptibles de gestio
indirecta, en particular per a la gestid d'equipaments culturals, esportius i socials,
mitjangant 'establiment de convenis i incloent la possibilitat de la cogestié municipal.

IV. Que la Carta Municipal de Barcelona preveu que independentment de la forma de
gestid adoptada per a I'equipament, I'Ajuntament haura de vetllar per la qualitat en la
prestacioé dels serveis i 'accés universal als mateixos.
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V. Que el Consell d'Associacions de Barcelona (d'ara endavant CAB) és una associacio,
sense anim de lucre, nascuda l'any 2007 que té com a missio treballar pel
desenvolupament de I'associacionisme i dels seus valors a Barcelona tot construint un
espai de participacié, vertebracié (territorial/sectorial) i d'interlocucié d’organitzacions
interessades en I'associacionisme. El CAB esta integrat per entitats de segon grau o més,
sense afany de lucre, que desenvolupen la majoria de les seves activitats a la ciutat de
Barcelona.

VI. Que ambdues parts, creuen en la importancia de la col-laboracio entre el sector pablic i
el teixit associatiu i des de I'any 2008 fins a I'actualitat han subscrit diversos convenis de

cogestio de I'equipament de Torre Jussana en data 14/11/09, 27/06/10, 23/03/11, 31/07/12,
30/04/13 i 22/05/14.

VIl. Que el CAB manifesta la seva voluntat d’assumir la gesti6 de Torre Jussana Centre de
Serveis a les Associacions i per la qual cosa s'adjunta, com Annex |, el projecte de gestio.

VIIl. Que tenint en compte, d'una banda, I'especial configuracié del CAB i, d'altra, la
inexisténcia d'altres entitats o organitzacions amb caracteristiques identiques o similars, en
I'ambit del desenvolupament i vertebraci6é associativa a Barcelona, d’acord amb l'informe
del Comissionat de Participacié Ciutadana i Associacionisme obrant a I'expedient, aixi com
la capacitat de gestio i de treball de I'associacié esdevé la possible signatura del present
conveni per a la formalitzacié de la gestié civica de I'equipament municipal esmentat,
sense que concorrin els pressuposits per a la seva adjudicacid mitjangant publica
concurréncia, d'acord amb I'establert a I'article 34 de la LCB.

Per tot aixd, acordem formalitzar aquest conveni, amb subjeccié a les seglents:
CLAUSULES

PRIMERA.- Objecte del conveni

L'objecte del present conveni és fixar els termes de la gestio civica, en la modalitat de
cogestié, de Torre Jussana Centre de Serveis a les Associacions, ubicat a I'Av. Cardenal
Vidal i Barraquer, 30 de la ciutat de Barcelona, per part del CAB d'acord amb el Projecte de
gesti6 que s’annexa com a annex num. 1.

SEGONA.- Drets i Obligacions del CAB.

1.- Sén drets del CAB, sense perjudici d'altres establerts en aquest conveni:

a) Acceptar I'aportacié econdmica prevista en el present conveni.

b) Utilitzar els béns de domini public necessaris per a la gestio civica objecte d'aquest
conveni prévia conformitat de I'Ajuntament.

¢) Gaudir d'un espai de despatx per exercir les tasques de direccio i gestid, dins la
planta baixa de Torre Jussana.
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2.- S6n obligacions del CAB, sense perjudici de les altres establertes en aquest conveni:

a)

b)

c)

Prestar el servei amb la continuitat i la regularitat establertes sense altres
interrupcions que les que es produirien si la gestio es prestés de forma directa per
I'Ajuntament. En cas d’extincié normal del conveni, el gestor ha de prestar el servei
fins que un altre es faci carrec de la seva gestio.

Organitzar i executar el programa d'activitats inclods en el projecte de gesti6 civica
amb les modificacions puntuals i justificades que pugui aprovar la Comissio Técnica
de Seguiment.

Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin puablics o
notoris i que estiguin relacionats amb l'objecte de la gestié, dels que hagi tingut
coneixement amb ocasio de I'atorgament de la gestio. El gestor i el seu personal
hauran de respectar, en tot cas, les prescripcions de la Llei Organica 15/1999, de
13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal i normes que la
desenvolupin, la Llei de Contractes del Sector Public i la Llei de Subvencions. Als
efectes de 'esmentada normativa, I'entitat gestora se sotmetra en cada moment a
les instruccions municipals en matéria de mesures de seguretat. A aquests efectes,
a banda de les prescripcions establertes, en el seu cas, en el Projecte de gestio
civica, el gestor també haura de:

+ Mantenir la confidencialitat de les dades de caracter personal a qué tingui accés
o hagi elaborat per raé de I'execucié de la gestié i, a tal efecte, el gestor
manifesta que té implantades i/o adoptara abans de linici de la gestio les
mesures de tipus t&cnic i organitzatiu necessaries per tal de garantir la seguretat
i evitar I'alteracié, pérdua, tractament o accés no autoritzat, en atencioé a I'estat
de la tecnologia, la naturalesa de les dades emmagatzemades i els riscos a qué
estiguin exposades, i en estricte compliment de la normativa vigent en materia
de proteccié de dades de caracter personal.

¢ Aquestes mesures de seguretat implantades pel CAB son les corresponents al
nivell requerit mig, i son d'aplicaci6 als fitxers, centres de tractament, locals,
equips, sistemes, programes i persones que intervinguin en el tractament de les
dades en els termes que estableix aquell reglament.

¢ Tractar les dades de caracter personal Gnicament conforme a les instruccions
que a lefecte li trameti 'Ajuntament i de forma confidencial i reservada, no
podent ser objecte de cessi6, difusio, publicacié o utilitzacié per a finalitats
diferents de les establertes en aquestes bases. Aquesta obligacié seguira vigent
un cop el conveni s'hagi acabat, per finalitzacio del seu termini o objecte, per
resoluci® o qualsevol altra causa legalment admesa o establerta en aguestes
bases. :

+ El CAB tindra la consideracié d’encarregat del tractament de les dades de
caracter personal a qué tingui accés, hagi aportat o hagi elaborat per rad de
lexecucié de la gestié que s'integraran en el fitxer corresponent del qual és.
responsable I'Ajuntament de Barcelona.
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d)

e)

)

h)

+ Retornar a I'Ajuntament, en tots el casos d'extincio, les dades de caracter
personal, i també qualsevol suport o document en gué consti alguna dada
objecte del tractament.

s+ També haura de guardar la deguda confidencialitat respecte a tota la
informaci6 obtinguda i documentaci6 elaborada per raé de I'execucio de la
gesti6 civica, i aquesta documentacié no podra ser reproduida, cedida,
difosa, publicada o utilitzada per a finalitats diferents de les establertes en
aquestes bases, fins i tot un cop finalitzada la gestio civica.

Mantenir el bon estat de les instal-lacions aixi com les obres, els béns i mitjans
auxiliars aportats per 'Administracio.

Sufragar les despeses que origini la contractacié del personal necessari per a la
correcta gestio civica del Centre.

Admetre a qualsevol persona que compleixi els requisits establerts
reglamentariament, en la utilitzacié del servei, sense més limitacions que el
pagament dels preus publics dels serveis, si s'escau, i la propia capacitat
d'aforament i caracteristiques técniques de I'equipament. Igualment, el CAB haura
de permetre I's de Torre Jussana Centre de Serveis a les Asscciacions a les
entitats i grups que ho sol-licitin, sempre que els objectius d’aquests no contradiguin
la filosofia del conveni signat entre el 'Ajuntament de Barcelona i el Consell de les
Associacions de Barcelona (CAB), i que les seves activitats siguin compatibles amb
la programaci6 de I'equipament.

Tenir cura del bon ordre del servei, podent dictar les oportunes instruccions, sense
perjudici dels poders de seguiment i control de I'Ajuntament.

Respondre de tots els danys i perjudicis que es derivin del funcionament del servei,
ocasionats tant a tercers com a la Corporaci6 o al personal dependent d’ella.

En aquest sentit, el CAB haura d'acreditar la contractacio d'una polissa
d'asseguranca de responsabilitat civil per un import suficient, que cobreixi les
activitats del personal associatiu del centre, que haura de presentar en el registre
d'aquesta Corporacié Municipal, en el termini d'un mes a comptar des de l'inici de la
vigéncia del present conveni.

No alienar els béns que hagin de revertir a I'Ajuntament, ni gravar-los.
Ajustar-se pel que fa a la difusio i publicitat de les activitats, als segtients requisits:
¢ No utilitzar el nom i la imatge interna o externa del Centre amb motius

publicitaris o qualsevol altre d'interés exclusiu del CAB, sense que ho
autoritzi préviament i de forma expressa I'Ajuntament de Barcelona.

¢ Qualsevol element de difusié d'activitats i serveis del Centre que realitzi el
CAB, haura de complir el que dicta la normativa municipal de referéncia.
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+ Tots els temes d'imatge i comunicacié de Torre Jussana hauran de tenir el
vist i plau del Comissionat de Participacio Ciutadana i Associacionisme i
hauran d'ajustar-se a la normativa municipal

k) L'entitat aportara tot el personal necessari per a la prestacio dels serveis i activitats
objectes de la gesti6 civica amb garantia de qualitat suficient i d’'acord amb el que
estableix el Projecte de Gestié que s'incorpora com a annex | al present Conveni.

La seleccié dels professionals associatius és a carrec del CAB amb informacié a la
Comissié Técnica de Seguiment i al Consell de Centre. Qualsevol canvi temporal o definitiu
haura de ser comunicat al Comissionat de Participacié Ciutadana i Associacionisme amb
una antelacié de 15 dies.

Tot el personal que executa les prestacions dependra Unicament de l'entitat a tots els
efectes, sens que entre I'entitat gestora, el personal i 'Ajuntament existeixi cap vincle de
dependéncia funcionarial ni laboral. A tal efecte, previ a l'inici de les prestacions, el CAB
vindra obligat a especificar les persones concretes que executaran les prestacions i a
acreditar que la seva actuacio laboral s'ajusta a Dret, aixi com a qualsevol substitucié o
modificacié que es produeixi durant la vigéncia del corresponent conveni.

1) Complir les disposicions vigents en matéria fiscal, laboral, de seguretat social i de
seguretat i higiene en el treball. L' incompliment d'aquestes obligacions per part del
CAB o la infraccié de les disposicions vigents sobre seguretat per part del personal
técnic designat per ell, no implicara cap responsabilitat per a I'Ajuntament. Sense
perjudici de I' anteriorment exposat, I'Ajuntament requerira al CAB perqué acrediti
documentalment el compliment de les referides obligacions.

m) Un cop extingida la gestio civica per qualsevol de les causes previstes, revertiran a
I'Ajuntament el servei, els béns i 'equipament objecte de I'esmentada gestio.

n) La reversio de tots aquests béns i instal-lacions afectats al servei haura de realitzar-
se lliure de qualsevol tipus de carrega o gravamen.

o) Complir la normativa en matéria de prevencié de riscos laborals.

Obligacions especifiques en relacio a la subvencio.

a) Acceptar i complir la Normativa general reguladora de les subvencions municipals.

b) Complir el régim d'incompatibilitats vigent, tenint en compte les vinculacions derivades
del dret comunitari europeu.

c) Subjectar-se al régim de requisits, obligacions i forma de justificacio previst a la
Normativa General Reguladora de les Subvencions a atorgar per I'Ajuntament de
Barcelona (aprovada pel Consell Municipal en sessi¢ de 17 de desembre del 2010 i
publicada en el BOPB de 4 de gener de 2011), en el ROAS, en la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions i en el seu Reglament aprovat pel RD
887/2006, de 21 de juliol, en tot alld que resulti d'aplicacio. Les subvencions hauran de
ser justificades dins del termini establert a 'esmentada normativa, en aquest cas com
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d)

e)

9)

a maxim fins el 31 de marg de I'any seguient a la subvenci6, mitiangant la presentacio
de:

¢ Una memoria d'actuacié, amb indicacio de les activitats realitzades i els
resultats obtinguts. '

¢+ Una memoria econdomica justificativa del cost de les activitats que
fonamenten I'atorgament de la subvencio, que incloura com a minim una
relaci6 classificada de les despeses i inversions de les activitats objecte de
subvencio, factures o documents de valor probatori equivalent, i una relacié
d'altres ingressos i subvencions que hagin financat 'activitat subvencionada.

¢ Informe d’un auditor de comptes inscrit al ROAC, Registre Oficial d’Auditors
de Comptes, adscrit al Ministeri d’Economia i Hisenda de I'Estat, d’acord
amb la norma EHA 1434/2007

Comunicar a I'Ajuntament qualsevol alteracié important del funcionament de I'activitat
que fonamenta I'atorgament de la subvenci6 o del pressupost de les despeses objecte
de subvencié que es produeixi amb posterioritat a 'atorgament de la subvencio o, en
el seu cas, la corresponent renuncia.

Col laborar en les actuacions de comprovacié i informacié que faci el I'’Ajuntament de
Barcelona, i a tal efecte, 'entitat beneficiaria autoritzara a I'Ajuntament de Barcelona a
sol-licitar de I'’Agéncia Estatal d’Administracié tributaria (AEAT) i de la Tresoreria de la
Seguretat Social (TGSS), directament o a través del Consorci d'’Administracié Oberta
de Catalunya (Consorci AOC), les dades justificatives i/o certificat d’estar al corrent del
compliment de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, imposades
per les disposicions vigents, durant tota la vigéncia de la gestio civica.

Disposar de la documentacié comptable que pugui ser exigida pels organs de
fiscalitzacio i facilitar-la als mateixos, per tal de garantir les seves facultats d'inspeccio i
control.

Conservar els documents justificatius de I'aplicacié dels fons rebuts, incloent-hi els
documents electronics, mentre puguin ser objecte de les actuacions de comprovacio i
control. .

Procedira I'anul-lacié total o parcial de la subvenci6 atorgada, amb el conseqient
reintegrament per part de I'entitat beneficiaria d'acord amb l'article 13& de la Normativa
general reguladora de les subvencions municipals, en els seglients suposits:

1. Incompliment de I'obligaci6 de justificacio, entenent com a tal tant la manca de
justificacié com la justificacié incompleta de la subvencid rebuda.

2. Incompliment de la finalitat per a la que la subvencié ha estat concedida.

3. Incompliment de les obligacions imposades a l'entitat beneficiaria amb motiu de la
concessié de la subvencio.

4. Resisténcia, excusa, obstrucci6 o negativa a les actuacions de comprovacio i
control prevista a larticle 10é. de la Normativa general reguladora de les
olay,
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subvencions, aixi com I' incompliment de les obligacions comptables o de
conservacié de documents

TERCERA.- Drets i obligacions de I'Ajuntament de Barcelona.

1. Sense perjudici d'altres de previstos en el present conveni, son drets del
I'Ajuntament de Barcelona:

a.
b.

C.

Mantenir la titularitat dels espais i serveis i la potestat de policia.
Modificar per raons d’interés public les caracteristiques del servei.

Fer seguiment de la gestié de 'equipament. A aquest efecte, I'Ajuntament
pot inspeccionar el servei, les instal-lacions i la situacié de comptes; aixi
com tota la documentacié relacionada amb I'objecte de gesti6 i dictar ordres
per mantenir o restablir la prestaci6 corresponent.

Controlar la situacié dels comptes i demanar auditories externes, si ho creu
convenient.

Utilitzar els béns i instal-lacions per a la realitzacié6 d'activitats de
competéncia municipal, comunicantho com a minim amb 10 dies
d’antelacié i amb els requisits suficients per no interferir en la programacio
existent.

2. Sense perjudici d'altres previstes en el present conveni, son obligacions de
I'’Ajuntament de Barcelona:

Atorgar una subvenci6 de 238.000,00 euros, amb carrec a la partida 48903-
92412-0101 del pressupost 2015. El lliurament corresponent es tramitara a
la signatura d’aquest conveni i és acceptada expressament pel Consell
d’Associacions de Barcelona en les condicions fixades. L'import anual es
fixa com a subvencié per fer front a les despeses de la gestio civica de Torre
Jussana Centre de Serveis a les Associacions.

Assumir les despeses de consums d'electricitat (excepte 'escomesa de
socors), aigua i telefonia; les instal-lacions i aparells de clima; proteccio
d’incendis: intrusisme i legionel-losis i les despeses de gran manteniment,
jardineria i neteja; accions de formacio, assessoraments especialitzats a
entitats, comunicacio, consergeria, publicacions i fons de documentacio, i
tasques d'estudi i coneixement del sector associatiu, entre d'altres.

Donar suport a la difusi6 de les activitats de I'equipament d'acord amb el
programa anual.

Lliurar I'equipament en condicions d’Us.

Atorgar al CAB la proteccié adequada per tal que pugui prestar el servei
degudament. tan,
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f. Indemnitzar al CAB pels danys i perjudicis que li ocasioni I'assumpcio
directa de la gesti6 del servei, quan es produeixi per motiu d'interés public
que determini el rescat del servei, o en cas de supressio del servei.

g. Posar a disposicié del CAB un espai en la planta baixa de Torre Jussana -
Centre de Serveis a les Associacions per a la realitzacio de les tasques
derivades de I'objecte del present Conveni. Aquesta cessio se sotmet al que
estableixi el Reglament de Régim Intern del Centre en el seu capitol 2,
Allotjament d’entitats.

QUARTA.- Objectius (v. annex 1)
e Atendre i donar resposta a les demandes associatives que arriben a Torre Jussana.

e Proporcionar informacié de I'activitat de Torre Jussana i de les entitats d'interés per
a les associacions i la ciutadania.

e Donar suport técnic als processos de millora de les associacions a traves
d'informacio, formacio, d'assessoraments especialitzats i d’acompanyaments.

» Ampliar el coneixement sobre el sector associatiu a traves de jornades d'intercanvi i
debat i d'estudis propis o aliens.

» Dinamitzar, gestionar els préstecs i actualitzar el fons documental de Torre Jussana

e Actualitzar dades publiques de les associacions

e Gestionar els espais del Centre per les diverses tasques, com també la cessio
espais a les associacions(calendari, preparacit sales, -

¢ Recull trimestral d'indicadors de I'activitat que es realitza

« Participar en els projectes de suport a les entitats d’'ambit de ciutat (Pla de Suport a
I'Associacionisme, Pla de Locals, Pla Buits, Mostra d’Associacions, Panoramic de
les Associacions de Barcelona....) -

CINQUENA.- Serveis basics del projecte de gesti6 (veure annex 1)

SISENA.- Altres Programacions.

L'Ajuntament de Barcelona podra organitzar a Torre Jussana activitats de competencia
municipal d'interés social o cultural sempre i quan no interfereixi a les activitats
programades amb anterioritat a I'equipament.
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El CAB podra impulsar activitats d'interés per al sector associatiu a Torre Jussana sempre |
quan no interfereixi els serveis del Centre.

Per a dur a terme aquestes activitats caldra seguir el protocol establert per a la cessio
d’espais a entitats.

SETENA.- Calendari i horari de I'’equipament.

L’horari d’obertura de I'equipament per al public sera de dilluns a dijous de 9h a 14h i de
16h a 21h i els divendres de 9h a 14h i de 16h a 20h.

L'equipament tancara de forma habitual al public els dissabtes i festius.

Qualsevol modificacié d’aquest horari deguda a necessitats del servei sera aprovada per
mutu acord entre les parts.

VUITENA.- Control de qualitat

L'entitat gestora haura de proposar i executar un seguit d'instruments que li permetin fer un
control de qualitat dels serveis que s'estan prestant. En aquest sentit, elaborara
conjuntament amb la direccié6 municipal de Torre Jussana una proposta d'indicadors que
s'avaluaran trimestralment en el marc de la comissio tecnica de seguiment.

NOVENA.- Comissio técnica de seguiment
Es constituira una Comissi6 técnica de seguiment que estara formada:

Per part del Comissionat de Participacié Ciutadana i Associacionisme:
- El/la Director/a del Programa de Participacié i Associacionisme
- El/la Director/a municipal de Torre Jussana

Per part del CAB:
- Ellla Director/a técnic
- Ella coordinador/a de projectes de Torre Jussana.

Aquests representants en cas d’abséncia podran delegar la seva representacio.

Sén funcions basiques de la Comissi6 técnica de I'equipament les de seguiment dels
acords d'aquest conveni i de la gesti6 i programacio, a través del 'avaluacio trimestral dels
indicadors d'activitat, segons el programa presentat . Igualment donar el vist i plau a:

El programa d'activitats i el pressupost de I'equipament .

La memodria de gestio i la memoria economica

Propostes d’inversiod, si s’'escau.

Organitzacio i distribucio de tasques de I'equip técnic .

Normes de funcionament de I'equipament.

Valoraci6 de les sol-licituds d’entitats d'allotjament temporal en els espais de Torre
Jussana.

T G DD =
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Per al compliment d'aquestes funcions la Comissi6é técnica es reunira mensualment de
forma ordinaria i, de manera extraordinaria, sempre que es consideri convenient pel bon
funcionament de I'equipament a proposta d’alguna de les parts.

DESENA.-El Consell de Centre

Ambdues parts sén membres del Consell de Centre de Torre Jussana organ de participacio
i orientaci6 general de I'equipament.

S6n funcions basiques del Consell de Centre:

a. Acordar anualment les linies generals de programacio dels serveis del
centre.

b. Aprovar la memoria anual de gestio

c. Aspectes relatius al funcionament i gesti6 general de l'equipament i la
memoria de gestié econdmica

ONZENA.- Vigéncia del conveni.

La vigéncia d'aquest conveni s'iniciara des del dia de la seva signatura i finalitzara el 31
de desembre del 2015.

DOTZENA.- Responsabilitat en la gestio.

L'entitat gestora haura de rescabalar el municipi pels danys i indemnitzar-lo pels perjudicis
derivats de dol o negligéncia en el compliment de les obligacions que assumeix en virtut
d’ aquest conveni. En aquests suposits, la indemnitzacié es determinara per I'Ajuntament en
rad dels perjudicis causats, amb audiéncia prévia de I'entitat gestora i sense perjudici de
I'accié penal que en el seu cas procedeixi.

TRETZENA.- Extincié del conveni
Seran causes d'extincié del present conveni:

a) La finalitzaci6 de la seva durada, i en el seu cas, del termini de prorroga.

b) Per mutu acord de les parts.

Per incompliment greu o molt greu de les seves obligacions per part de I'entitat

gestora.

d) La demora superior als sis mesos per part de 'Administracio en el lliurament de
la contraprestacio a I'entitat gestora.

e) Elrescat del servei per part de I'Ajuntament.

f) La supressio del servei per raons d'interés puiblic.

g) Les actuacions de I'entitat gestora que impedeixin 0 menyscabin les potestats
de direccio i control que corresponen a I'Ajuntament.

O
~—

Qualsevol transg ressio de les estipulacions d'aquest conveni permetra a la part perjudicada
d'optar per exigir-ne el compliment o la seva resolucio

10




Ajuntament
de Barcelona

CATORZENA - Naturalesa juridica

El present conveni t& naturalesa administrativa, per la qual cosa totes les incidéncies i
questions litigioses que pugui produir-se en la seva aplicacio o interpretacié seran resoltes
en via contenciosa administrativa un cop esgotada la via administrativa, amb expressa
submissié als Jutjats i Tribunals de la ciutat de Barcelona.

D'acord les parts amb el contingut i efectes del present conveni, el signen per triplicat i a
un sol efecte, en el lloc i data indicats a I'encapgalament.

Sr. Alfons TINENA | PLA Sr. Carles AGUSTI | HERNANDEZ
Consell d'Associacions de Comissionat de Participacio

Barcelona Ciutadana i Associacionisme

Sr. Jordi CASES i PAILARES

Secretari Gener

Relacié Annexos
Annex |. Projecte de gestio de I'entitat gestdra
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